CORPORACION EDUCACIONAL AVENTURA

DISCOVERY SCHOOL 13621-2
PEDRO LAGOS 721, SECTOR EL LLANO COQUIMBO
TELEFONOS (51) 2520027

EXTRACTO DE REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR 2023.

“DISCOVERY SCHOOL”, formula su Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocion Escolar, acorde a su

Proyecto Educativo Institucional y las disposiciones legales vigentes consignadas en el Decreto 67 /2018.
Para su conocimiento, se informa que el presente Reglamento serd implementado de forma presencial o remota.

EVALUACION FORMATIVA
Lo que se evalla, debe ser qué y cémo los y las estudiantes estan aprendiendo lo definido en el Curriculum
Nacional.
Docentes y Estudiantes deben tener claridad del proceso de aprendizaje.
La retroalimentacion sera parte fundamental de cada proceso evaluativo.
Cada proceso de evaluacion debe propender a la motivacion del aprendizaje.
Las experiencias de evaluacion se deben disefiar de modo que ayuden a los y las estudiantes a poner en practica lo
aprendido.
Se evaluara solamente aquello que los y las estudiantes efectivamente han tenido la oportunidad de aprender.
Se implementaran evaluaciones diversificadas.
Es fundamental la participacion activa del estudiante en cada proceso de evaluacion.
Ningun estudiante puede ser eximido de alguna asignatura.
El Plan de Evaluacion por unidad de cada asignatura, seré informado y socializado en reunién de apoderados y en
clases.
k. Losy las estudiantes que no se presenten a su evaluacion programada, recibiran una recalendarizacion de parte su
profesor/a.
Los y las estudiantes que no se presenten a la recalendarizacion de su evaluacion, seran citados los apoderados por

la Jefa de Unidad Técnico Pedagégica.
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1. CALIFICACION

a. El Equipo Directivo y Docentes de Asignaturas determinan sobre qué, cuando, cuanto evaluar y calificar.

b. Puede dejarse espacio para reemplazar o agregar calificaciones si se identificara la necesidad de recoger nueva
evidencia del aprendizaje de un estudiante.

c. Las calificaciones serdn desde una escala numérica de 1.0 a 7.0 y toda calificacion seré Coeficiente 1.

. La calificacién minima de aprobacién es 4.0, con un 60% de logros.

e. Si un estudiante no asiste a la evaluacion sumativa, el apoderado debe justificar la inasistencia y el docente debe
recalendarizar la fecha de aplicacion.

f.  Si el estudiante no asiste a la recalendarizacion de la evaluacion, la Jefa de Unidad Técnico Pedagédgica citara al
apoderado para determinar las medidas remediales.

g. EI Apoderado podré solicitar atencion personal de forma presencial o virtual al Profesor Jefe y/o de Asignatura
segun corresponda, para analizar situaciones de rendimiento escolar.

h. Para los casos de calificaciones insuficientes seran citados con sus apoderados por el docente de asignatura y el
Jefe de Unidad Técnico Pedagdgica para determinar las medidas de mejora.

. PROMOCION ESCOLAR

a. El proceso de toma de decision sobre la promocion de los estudiantes, se basa en el transito desde la repitencia
entendida como medida excepcional.

b. Seran autométicamente promovidos: Los y las estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas de sus
respectivos planes de estudio. Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un
4.5, incluyendo la asignatura no aprobada. Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como
minimo un 5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

c. En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los y las estudiantes que tengan un porcentaje igual o
superior al 85%.

d. En riesgo de repitencia: se iniciara un proceso de andlisis entre Direccion y comité pedagdgico, considerando el
acompafiamiento y monitoreo del proceso de aprendizaje, las evidencias del contacto, de las oportunidades y los
progresos obtenidos por el o la estudiante.

e. La normativa legal vigente fija en la Directora la atribucidén de decidir personalmente los casos que se presenten
en esta materia.
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